
 : CME-1Aورقة تعريفية عن اختبار 

 

 أهداف الاختبار

  .قياس مدى إلمام المرشحين بالتشريعات واللوائح الصادرة عن هيئة السوق المالية 

  .تعزيز مستوى الالتزام والشفافية في قطاع الأوراق المالية 

  النظاميةضمان جاهزية العاملين في المؤسسات المالية للقيام بمهامهم وفق المتطلبات. 

 

 محتوى الاختبار 

 : اللوائح والقواعد التنظيمية) المواضيع الرئيسية التالية: 1يغطي الاختبار (الجزء 

  الإطار القانوني والتنظيمي: قوانين السوق المالية السعودية، دور هيئةCMAهيكل التنظيمي للأسواق. ، وال 

  .حماية المستثمرين: حقوق المستثمرين، الكشف عن المعلومات، والشفافية 

 ) الالتزامات والمخاطر: قوانين مكافحة غسل الأموالAML.إدارة المخاطر، والإبلاغ التنظيمي ،( 

  .الأدوات المالية: اللوائح المتعلقة بالأسهم، السندات، والمشتقات 

 سؤالاً متعدد الخيارات، مع تركيز على التطبيق العملي للقوانين. يقُدم الاختبار باللغة العربية أو   80- 60لي  عدد الأسئلة: حوا

 دقيقة.  120- 90الإنجليزية، ويستمر لمدة 

 

 المستهدفةالفئة 

  المتقدمون للتسجيل كمستشارين ماليين أو مسؤولين تنظيميين لدىCMA. 

 ممثلو مؤسسات السوق المالية. 

 أي متخصص يسعى للعمل في وظائف تتطلب معرفة مباشرة باللوائح والأنظمة المالية. 

 

 طبيعة الاختبار 

  الحالات)العربية (مع توفر الإنجليزية في بعض  :اللغة. 

  أسئلة اختيار من متعدد :الأسلوب. 

  يركز على الفهم والتطبيق العملي للأنظمة  :المحتوى. 

 

 أهمية النجاح في الاختبار 

 المهني شر  :الاعتراف  الشهادة  لدى يعُد  الرسمي  للتسجيل  أساسياً  شركات  CMA طاً  البنوك،  في  العمل  أبواب  يفتح  مما   ،

  .الوساطة، وصناديق الاستثمار

  يعزز المهارات في الامتثال التنظيمي، مما يقلل من المخاطر القانونية ويحسن الكفاءة في الأعمال المالية :التطوير المهني.  

 في قطاع المال، ويعُترف به دولياً كدليل على الكفاءة في أسواق رأس المال الناشئة مطلوب للترقيات  :الفرص الوظيفية. 


